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HYVÄN HALLINNON PERIAATTEET

Tampereen Arkkitehtuuri- ja Designyhdistys (TAD ry) noudattaa hyvän hallinnon 
periaatteita, jotta sen toiminta on tehokasta, avointa ja vastuullista.

Yhdistyksen toiminnasta, päätöksistä ja taloudellisesta tilanteesta tiedotetaan 
avoimesti jäsenille ja sidosryhmille. Päätöksentekoprosesseista ja tulevista hankkeista
tiedotetaan ajoissa ja selkeästi. Yhdistyksen hallituksen kokousten pöytäkirjat, 
toimintasuunnitelmat, vuosikertomukset ja talousraportit löytyvät yhdistyksen 
pilvipalvelusta, johon kaikilla jäsenyhdistyksillä on pääsy. 

Yhdistyksen hallituksen tehtävät ja vastuut on selkeästi määriteltyjä. TAD ry:n 
talousasiat ovat huolellisesti suunniteltuja ja läpinäkyviä. Resurssien vastuullinen 
käyttö varmistetaan vuosikokouksessa hyväksytyn talousarvion mukaisella 
toiminnalla ja säännöllisellä talouden seurannalla.

Yhdistyksen jäsenillä on mahdollisuus osallistua yhdistyksen kokouksiin ja tuoda 
esiin omia näkemyksiään ja ideoitaan. TAD ry järjestää säännöllisesti jäsenkyselyitä, 
joissa jäsenet voivat esittää toiveitaan ja kehitysehdotuksia. 

Kaikkia yhdistyksen jäseniä kohdellaan tasapuolisesti riippumatta heidän asemastaan 
tai taustastaan. Tämä tarkoittaa esimerkiksi sitä, että jäsenillä on yhtäläiset oikeudet 
osallistua yhdistyksen toimintaan ja vaikuttaa päätöksentekoon. Kun hallitukseen 
valitaan uusia jäseniä,  kaikki halukkaat voivat asettua ehdolle ja osallistua 
toimintaan.

TAD ry:n noudattaa yhdistyslain määräyksiä, verolainsäädäntöä sekä muita 
soveltuvia säädöksiä ja toimii omien sääntöjensä mukaisesti. Myös jäsenten 
henkilötietoja käsitellään GDPR-asetusten mukaisesti.

Yhdistyksen toimihenkilöt arvioivat säännöllisesti yhdistyksen toimintaa ja tapoja 
parantaa sitä. Mahdollisuuksien mukaan TAD ry tarjoaa hallitukselle ja toimijoilleen 
koulutusta hyvän hallinnon periaatteista, taloudenhoidosta ja muista keskeisistä 
aiheista, jotta toiminta kehittyisi jatkuvasti.


